
АДМИНИСТРАЦИЯ 

ВСЕВОЛОЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ 

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ 

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  

 

от 26.12.2024 года № 542/01-04  
г. Всеволожск  

 

Об итогах проведения IX муниципального 

фестиваля конкурсов педагогического мастерства 

«Профессиональный успех» в номинациях «Лучший 

учитель года», «Лучший воспитатель года», 

«Лучший учитель-дефектолог», «Лучший педагог-

психолог» 

 

В соответствии с Положением о IX Муниципальном фестивале 

конкурсов педагогического мастерства «Профессиональный успех», 

утвержденным распоряжением Комитета по образованию администрации 

Всеволожского муниципального района Ленинградской области от 06.09.2024 

года № 344/01-04 «Об утверждении Положения о Муниципальном фестивале 

конкурсов педагогического мастерства «Профессиональный успех» 

и проведении IX Муниципального фестиваля конкурсов педагогического 

мастерства «Профессиональный успех» в 2024-2025 учебном году, 

на основании решения конкурсных комиссий: 

 

1. Признать итоговые результаты в рамках IX муниципального 

фестиваля конкурсов педагогического мастерства «Профессиональный успех» 

(далее – Фестиваль) в номинациях «Лучший учитель года», «Лучший 

воспитатель года», «Лучший учитель-дефектолог», «Лучший педагог-

психолог». 

2. Определить педагогических работников образовательных 

учреждений, подведомственных Комитету по образованию (далее – 

Учреждения): 

2.1. Победителем, лауреатами и финалистами конкурса «Лучший учитель 

года» (далее – Конкурс) согласно приложению 1. 

2.2. Финалистами конкурса «Лучший воспитатель года» (далее – 

Конкурс) согласно приложению 2. 

2.3. Победителем, лауреатами и финалистами конкурса «Лучший 

учитель-дефектолог» (далее – Конкурс) согласно приложению 3. 

2.4. Победителем, лауреатами и финалистами конкурса «Лучший 

педагог-психолог» (далее – Конкурс) согласно приложению 4. 

3. Не присуждать звание победителя и лауреатов конкурса «Лучший 

воспитатель года». 
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4. Вручить специальные дипломы Комитета по образованию участникам 

Конкурсов согласно приложению 5. 

5. Вручить сертификаты участникам Конкурсов согласно приложению 6. 

6. Наградить победителей и лауреатов Конкурсов дипломами Комитета 

по образованию и памятными сувенирами. 

7. Провести награждение участников Конкурсов в соответствии 

с Положением о Фестивале и планом основных мероприятий Комитета 

по образованию на 2024-2025 учебный год. 

8. Рекомендовать руководителям Учреждений премировать участников 

Конкурсов Фестиваля за счет средств учреждения. 

9. Руководителю Муниципального учреждения «Всеволожский 

районный методический центр» (далее – МУ «ВРМЦ»): 

9.1. Обеспечить подготовку и участие победителей и лауреатов 

Конкурсов в региональных и федеральных конкурсах профессионального 

мастерства. 

9.2. Обеспечить информирование об итогах Конкурса путем размещения 

информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

на официальном сайте МУ «ВРМЦ» https://rmc.vsevobr.ru и социальных сетях 

ВКонтакте https://vk.com/id551939225 и Телеграм https://t.me/mu_VRMC. 

9.3. Обеспечить распространение положительного опыта работы 

учреждений по итогам проведения Конкурсов. 

9.4. Подготовить проект постановления администрации Всеволожского 

муниципального района Ленинградской области «О премировании 

педагогических работников – победителей и лауреатов муниципального 

фестиваля конкурсов педагогического мастерства «Профессиональный успех» 

в 2025 году». 

9.5. Оплату расходов на награждение и премирование участников 

Конкурса произвести за счет средств субсидий, выделенных МУ «ВРМЦ» 

в 2025 году на реализацию мероприятия «Организация работы по пропаганде 

педагогической профессии» комплекса процессных мероприятий «Развитие 

кадрового потенциала» муниципальной программы «Современное 

образование во Всеволожском муниципальном районе Ленинградской 

области» на 2024-2028 годы, утвержденной Постановлением администрации 

Всеволожского муниципального района Ленинградской области от 25.12.2023 

года № 5197. 

9.6. Довести настоящее распоряжение до сведения руководителей 

Учреждений путем направления в электронном виде на официальную 

электронную почту Учреждений. 

10. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 

на заместителя председателя Комитета по образованию – заведующего 

сектором правовой и кадровой работы.  
 

Председатель Комитета по образованию                                    И.П. Федоренко 


