
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ВСЕВОЛОЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

АДМИНИСТРАЦИЯ
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

РАС П О РЯ Ж Е Н И Е

от 16.02.2023 года № 80/01-04
г. Всеволожск

Об итогах проведения конкурса «Лучший руководитель 
года» в рамках VII муниципального фестиваля 
конкурсов педагогического мастерства 
«Профессиональный успех» 

В соответствии с Положением о VII муниципальном фестивале конкурсов 
педагогического мастерства «Профессиональный успех», утвержденным 
распоряжением Комитета по образованию администрации муниципального 
образования «Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области 
от 02.09.2022 года № 523 «О проведении VII муниципального фестиваля конкурсов 
педагогического мастерства «Профессиональный успех», на основании решения 
конкурсной комиссии:

1. Признать в рамках VII муниципального фестиваля конкурсов 1. Признать в рамках VII муниципального фестиваля конкурсов 
педагогического мастерства «Профессиональный успех» (далее – Фестиваль) 
в 2023 году победителями и лауреатами конкурса «Лучший руководитель года» 
(далее – Конкурс) следующих руководителей, подведомственных Комитету 
по образованию учреждений (далее – Учреждения):

1.1. Победителями Конкурса с вручением диплома Комитета по образованию 
администрации МО «Всеволожский муниципальный район» Ленинградской 
области и памятного сувенира «Парус»: 
- Кузнецову Елену Александровну, директора МОБУ «СОШ «Кудровский

ЦО № 1»;
- Арцыбашеву Марину Николаевну, заведующего МДОБУ «Муринский 

ДСКВ № 1».
1.2. Лауреатами Конкурса с вручением диплома Комитета по образованию 

администрации МО «Всеволожский муниципальный район» Ленинградской 
области и памятного сувенира «Парус»:
- Струлис Юлию Андреевну, директора МОУ «СОШ «Рахьинский ЦО» ;
- Резник Инну Ивановну, директора МОУ «Романовская СОШ»;
- Катрушенко Евгению Леонидовну, заведующего МДОБУ «Сертоловский 

ДСКВ № 3».
- Куликову Татьяну Юрьевну, заведующего МДОБУ «Сертоловский ДСКВ № 1».

2. Выплатить победителям и лауреатам Конкурса согласно п.1 настоящего 
распоряжения именную премию для победителей и лауреатов Фестиваля (далее –
Именная премия) в размере:



2

2.1. Победителям - 25 000, 00 (Двадцать пять тысяч рублей) 00 копеек.
2.2. Лауреатам - 10 000,00 (Десять тысяч рублей) 00 копеек.

3. Финансирование выплаты Именной премии осуществить в пределах 
ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
«Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области на реализацию 
комплекса процессных мероприятий «Развитие кадрового потенциала» 
муниципальной программы «Современное образование во Всеволожском 
муниципальном районе Ленинградской области» на 2022-2026 годы, утвержденной 
постановлением главы администрации муниципального образования 
«Всеволожский муниципальный район» Ленинградской области от 27.12.2021 
№ 5051 (далее – Муниципальная программа «Современное образование»).

4. Награждение победителей и лауреатов Конкурса провести в соответствии 
с Положением о Фестивале и планом основных мероприятий Комитета 
по образованию на 2022-2023 учебный год.

5. Руководителю Муниципального учреждения «Всеволожский районный 
методический центр» (далее – МУ «ВРМЦ»):

5.1. Обеспечить подготовку и участие победител ей Конкурса 
в Ленинградском областном конкурсе «Лучший руководитель образовательной 
организации» в номинациях «Лучший руководитель общеобразовательной 
организации» и «Лучший руководитель дошкольной образовательной 
организации».

5.2. Осуществить за счет средств субсидий, выделенных МУ «ВРМЦ» в 2023
году на реализацию мероприятия «Организация и проведение профессиональных году на реализацию мероприятия «Организация и проведение профессиональных 
конкурсов педагогического мастерства» комплекса процессных мероприятий 
«Развитие кадрового потенциала» муниципальной программы «Современное 
образование»:

5.2.1. выплату Именной премии победителям и лауреатам Конкурса, 
перечислив денежные средства на счет карты «Мир» победителей и лауреатов 
Конкурса.

5.2.2. Произвести начисление налогов на Именную премию и страховых 
взносов и перечислить их в соответствующие фонды. Подготовить и передать 
отчетность по данному виду выплат.

5.2.3. Подготовить наградные материалы для чествования участников 
Конкурсов.

5.3. Довести настоящее распоряжение до сведения руководителей 
Учреждений путем направления в электронном виде на официальную электронную 
почту учреждений.

6. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя 
председателя Комитета по образованию – заведующего сектором правовой 
и кадровой работы.

Председатель Комитета по образованию                                              И.П. Федоренко 


